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Circ. n. 140 Prot. n.2191//1-4 Molfetta , 03 maggio 2018

ATUTTO IL PERSONALE
LORO SEDI

ALLA RSU

AL DIRETTORE S.G.A.
SEDE

ALL’ALBO - SEDE

AL SITO WEB

OGGETTO: PUBBLICAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
PUBBLICI, CODICE DISCIPLINARE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (ART. 13 CCNL 2016-
2018) E NORMATIVA DI RIFERIMENTO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

VISTO il D.Lgs. n. 150/2009

VISTO il D.P.R. n. 62/2013 n. 62

VISTA [I’Ipotesi di CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio
2016-2018 sottoscritta 11’8 febbraio 2018 ¢ in via definitiva il 19/04/2018,

VISTO I’art. 13, del CCNL Scuola 2016-2018;

VISTO I’art. 11 del CCNL che prevede la pubblicazione del testo e del Codice disciplinare
estrapolato dal Contratto stesso entro il 4/05/2018;

TENUTO CONTO che P’art. 29 rinvia ad un’apposita sequenza contrattuale afferente alle
responsabilita disciplinari per il personale docente,

DISPONE

ai sensi dell’art. 17, comma 1, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, la pubblicazione in data odierna, sul
sito web dell’Istituto www.icsbosco.gov.it dei:



http://www.icsbosco.gov.it/

1. Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici e codice disciplinare ai
sensi della C.M. 88/2010 e della L. 190/2012 art. 1 comma 44 (gia presente)

2. Per il personale ATA, CODICE DISCIPLINARE TITOLO I ARTT. 12-13 recante
I’indicazione delle infrazioni e relative sanzioni.

Si ricorda che la pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola equivale a tutti gli effetti alla sua
affissione all’ingresso della sede di lavoro, cosi come prescrive la modifica all’art. 55 del D. Lgs.
165/200

I documenti in oggetto sono anche trasmessi via posta elettronica a tutto il personale.
Siinvita il personale alla scrupolosa osservanza delle disposizioni in essi contenute.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa M. Tiziana SANTOMAURO

(Firma autografa, sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2, del Dlgs, 39/1993)



